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附件 4

赵县人民检察院

2023 年度整体支出绩效自评报告

贯彻落实县委、县政府《全面落实预算绩效管理的实施意见》

（[2019]77）文件精神，遵循“科学性、规范性、客观性和公正

性”的原则，对赵县人民检察院 2023 年整体支出情况实施了财

政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、部门基本情况

（一）部门概况

1．主要职能

根据《赵县人民检察院职能配置、内设机构和人员编制规

定》，赵县人民检察院的主要职责是：

（一）深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，深入

贯彻党的路线方针和决策部署，坚持党对检察工作的绝对领导，

坚决维护习近平总书记的核心地位，坚决维护党中央权威和集中

统一领导。

（二）依法向县人民代表大会及其常务委员会提出议案。

（三）贯彻落实检察工作方针、总体规划，研究制定检察工

作计划并组织实施。

（四）依照法律规定对直接受理的刑事案件行使侦查权。

（五）负责对管辖的各类刑事案件依法审查批准逮捕、决定

逮捕、提起公诉。
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（六）负责应由本院承办的刑事、民事、行政诉讼活动及刑

事、民事、行政判决和裁定等生效法律文书执行的法律监督工作。

（七）负责应由本院承办的提起公益诉讼工作。

（八）依法受理核准追诉案件，审查是否上报。

（九）负责应由本院承办的对看守所、社区矫正等执法活动

的法律监督工作。

（十）受理向本院的控告申诉。

（十一）组织检察工作中法律政策具体应用问题的研究；组

织开展检察理论研究工作。

（十二）负责检察人员思想政治教育和业务培训工作；按照

权限管理检察官和其他工作人员。

（十三）负责本院检务督察工作。

（十四）负责本院检务保障以及检察技术、信息化建设工作。

（十五）完成其他应当由本院负责的工作。

2．机构情况

纳入 2023 年度本部门预算汇编范围的独立核算单位共 1

个，为行政单位，经费形式为财政拨款。

内设机构有 5 个部室，即办公室、政治部（内设法警队）、

第一检察部、第二检察部、第三检察部。

3.人员情况

我院政法专项编制 45 人，截止 2023 年 12 月 31 日，实有人

员 39 人。

（二）部门收支预决算情况

2023 年调整预算数为 164.863361 万元，其中行政运行

8.127592万元，一般行政管理事务24万元，检察监督132.735769
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万元。2023年决算收入164.863342万元，其中行政运行8.127592

万元，一般行政管理事务 23.999981 万元，检察监督 132.735769

万元。

（三）部门整体支出绩效目标、指标

我院将深入学习习近平新时代中国特色社会主义思想、党的

二十大精神；全面贯彻《中共中央关于加强新时代检察机关法律

监督工作的意见》和《中国共产党政法工作条例》；全面落实省、

市、县党代会精神，坚持讲政治、顾大局、谋发展、重自强，按

照“日常工作项目化、项目工作品牌化、品牌工作亮点化”工作

思路，更加注重系统观念、法治思维、强基导向，全面履行检察

职责，综合运用监督手段，主动作为，能动司法，为加快建设美

丽赵州提供有力司法保障。

二、自评工作开展情况

（一）自评的组织工作

为切实做好绩效自评工作，我院成立了绩效自评工作小组，

主管财务的副检察长人组长，办公室主任为副组长，下设立专门

绩效管理办公室，具体负责绩效评价的组织管理工作和实施工

作。

（二）自评的方法和过程

1.自评方法

绩效自评遵循“问题导向、突出重点、科学规范、公平公正”

的原则，采用全面评价和重点评价相结合、现场评价和非现场评

价相结合、定性分析与定量分析相结合的方式，运用成本效益分

析法、比较法、公众评判法等评价方法，通过查阅支出明细账、

现场勘察等形式对重点项目支出进行综合评价。
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2.自评过程

为高质量地完成本次评价工作，自评小组与相关人员充分沟

通座谈，收集了相关文件及财务资料，了解资金支出制度制定和

执行、资金收支等方面情况；对照绩效评价指标体系，对数据进

行比较分析，充分了解整体支出的产出、效益、满意度、预算执

行情况；根据结果进行综合评价并提出建议；根据评价结果撰写

报告。

三、部门整体支出绩效目标实现情况及指标分析

（一）总体绩效目标实现情况

2023 年，赵县人民检察院在县委和市检察院的坚强领导下，

在县人大及其常委会有力监督下，在县政府、县政协和社会各界

关心支持下，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指

导，深入贯彻党的二十大精神，全面贯彻习近平法治思想，认真

落实《中共中央关于加强新时代检察机关法律监督工作的意见》，

为大局服务、为人民司法、为法治担当，全面履行检察职责，一

体推进执法司法制约监督机制，办案质效持续位居全市基层检察

院前列，在 58 项案件质量评价指标中，我院 39 项排名全市第一，

总排名全市第五；被评为全国典型案例一件、全省典型案例两件。

（二）分项绩效目标实现情况及指标分析

1、产出指标分析（满分 40 分，得分 40 分）

产出数量：2023 年我院全面履行批捕、起诉等职能，准确

适用宽严相济刑事司法政策①，该严的绝不手软，当宽的敢于担

当，全年共批准逮捕犯罪嫌疑人 130 人，起诉 369 人，不批准逮

捕 161 人，不起诉 211 人。用足用好法律武器，保持对严重犯罪
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“严”的震慑力度，持续增强人民群众安全感，倾力办好破坏稳

定的“大案”，办理涉恐涉爆、故意杀人、抢劫、强奸等严重暴

力犯罪 18 件 22 人；常态化开展扫黑除恶斗争②，坚持打击力度

不减，落实涉黑恶案件全面提前介入、逐级审核把关机制，严厉

打击敲诈勒索、房地产领域涉恶案，批准逮捕 13 人，已起诉 6

人；依法严惩涉及民生民利的“焦点案”，起诉非法吸收公众存

款、集资诈骗案 8 件 10 人。规范用好“宽”的制度，发挥好“宽”

的教育作用，最大限度化解社会矛盾、增进社会和谐稳定，认真

办好群众身边的“小案”，办理轻伤害、交通类犯罪 330 件，不

起诉率 45%；落实未成年人特殊保护政策③，不批准逮捕 17 人，

不起诉 10 人，附条件不起诉 6 人，使 6 名被帮教未成年人回归

社会、重返校园。得分 10 分。

产出质量：我院 2023 年深入开展“燕赵山海·公益检察”

护航美丽河北建设专项监督活动等工作，在县城中心街道自强路

以及龙腾大街的一部分，设立活动专题长廊，悬挂路灯宣传牌

200 余块，通过资金的保障，深入宣传“燕赵山海·公益检察”

护航美丽河北建设专项监督活动，提升了办案质效，得分 10 分。

产出时效：业务装备采购及时根据实际需求及时采购配备到

位，装备经费均能及时支出，各项目均能按合同约定期限完成；

水电等日常公用经费支付及时率达 100%，保障单位正常运转。

产出成本：2023 年整体支出严格控制在预算内，不存在超

预算的情况，得分 10 分。

2、效益指标（满分 40 分，得分 40 分）

2023 年通过资金的使用，提高了我院经费保障水平，办案
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基础设施和办案条件明显改善，提升办案质效，通过高水平履行

部门职责，为人民群众提供更加优质有效的公共法律服务水平，

通过法治宣传提升人民群众普法、守法、用法的法律意识，多元

化解社会矛盾，维护了社会的稳定发展，得分 40 分。

3、满意度指标（满分 20 分，得分 18 分）

通过当面询问干警满意度的方式，对整体支出的实施效果进

行了满意度调查，经过调查统计，满意度 95%，得 18 分。

四、评价结论和评价等级

通过本次绩效自评，2023 本院整体支出对部门履职、发挥

检察监督职能的成效较为明显，法律监督效果良好，得到我院干

警好评，群众满意度高。自评得分为 98 分，综合绩效评价等级

为优秀。

五、存在的问题及改进措施

从自评情况看，有关项目总体立项规范，绩效目标明确，绩

效目标得到较好实现，部门履职水平不断提高，暂未发现存在问

题。

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

姓名 工作单位 职务 签名

陈建辉 赵县人民检察院 副检察长

刘晓辉 赵县人民检察院 办公室主任

李 烂 赵县人民检察院 办公室科员


